<chtigh * Reallohn
floht zuwochs £ olle 1ST uns wichtig!
« Reafloh®

o

Weg mit

Reallohnzuwachs fiir ALLE!
dem peckel®

0 04 ¥
(Bupwn sun 151 4P 5
zunoljood « 17

'S
-3
> ]
2
3
2
£l
71
2
5
2
2
<
]
:
2
2
3
2
=
?3:
2

i
SYPOM’

An die Vorstdnde im Bankenbereich!

Wir Bankangestellte fordern Sie auf, die Verhandlerinnen der Arbeitgeberseite mit einem
entsprechenden Verhandlungspouvoir auszustatten, sodass am 31. Mérz 2014

m eine faire Reallohnerhéhung fiir ALLE, o h n e DECKELUNG der Erhéhung
abgeschlossen werden kann,

® MaBBinahmen gegen den stindig steigenden Arbeitsdruck durch Personal-
abbau und die damit einhergehende Arbeitsverdichtung (,bewdltigbares

Arbeitsvolumen sichern”) sowie die Sicherstellung der korrekten Bezahlung
der geleisteten Arbeit beraten werden kénnen,

ein Bekenntnis zum Erhalt von Arbeitsplétzen sowie des Know-how der
Finanzbranche in Osterreich vereinbart werden kann.

Wir haben wesentlich dazu beigetragen, die von uns nicht verursachte Wirtschafts- und
Finanzkrise im Unternehmen zu bewidltigen.

Wir haben dafiir gesorgt, das Kundenvertrauen zu erhalten und leisten tdglich gute Arbeit.

Dafiir haben wir uns eine wertschatzende Behandlung verdient, die sich auch in einer guten
Gehaltserhdhung ohne DECKELUNG der Erhdhung niederschlagen muss.

Branchenspezifische Strukturkrisen werden nicht durch einen ,niedrigen” Kollektivvertrags-

abschluss geldst, sondern es braucht konkrete MafBnahmen die eine nachhaltige Neuausrich-
tung der gesamten Branche sichern.

Unsere Interessenvertretung, die Gewerkschaft der Privatangestellten, Druck, Journalismus,

Papier (GPA-djp), steht zur Verhandlung von derartigen MaBnahmen fir den gesamten
Finanzwirtschaftsbereich zur Verfigung.

Die Teilnehmerlnnen der Betriebsversammlung



