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Mitgliederinfo Nr. 1

Die diesjahrigen Forderungspunkte:

« Erhohung der kollektivvertraglichen Gehalter, der
KV-Zulagen und Lehrlingsentschadigungen um 4,9 %
Damit fordern wir flr alle MitarbeiterInnen eine Gehaltserhéhung
die der harten Arbeit, dem permanenten Arbeitsdruck und den
immer teureren Lebenshaltungskosten Rechnung tragt.

« Anrechnung aller Karenzzeiten flr alle dienstzeitabhangigen
Ansprlche

Unverstandlicherweise wurde von Arbeitgeberseite auf unsere
Forderung kein Gegenangebot unterbreitet! Dies bedeutet, dass die
Vorstellungen zur Erhéhung weit auseinander liegen.

Vielmehr gibt es von Arbeitgeberseite Signale einige Institute von
einem gemeinsamen KV-Abschluss ausnehmen zu wollen. Das kommt
fir uns nicht in Frage.

In Anbetracht des sich abzeichnenden auBBerst schwierigen
Verhandlungsverlaufs ersuchen wir Sie schon jetzt um Ihre tatkraftige
Unterstitzung - halten Sie sich bereit.

IHRE ARBEIT = MEHR WERT!

Nachster Verhandlungstermin: 31.01.2012
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GEWERKSCH&FT DER PRIVATANGESTELLTEN
DRUCK - JOURNALISMUS - PAPIER

Gemeinsam erreichen wir mehr!



