
Jetzt Gewerkschaftsmitglied werden!
Als GPA-djp Mitglied steht Ihnen das gesamte Leistungs-und Serviceangebot der GPA-djp zur Verfügung.
Sie profitieren von der Kollektivvertragsarbeit der GPA-djp, 
Sie haben Anspruch auf Rechtschutz in allen arbeitsrecht-
lichen Angelegenheiten, Sie genießen die Angebote der 
GPA-djp-Card, Sie können auf finanzielle Leistungen in 
Notsituationen vertrauen und auf kompetente Beratung in 
vielen Belangen zählen. 

Der Kollektivvertrag
Der Kollektivvertrag regelt Ihr Einkommen, Ihre Arbeitszeit, 
Ihre Arbeitsbedingungen
Als Mitglied stärken Sie die Verhandlungskraft der GPA-djp! 
Die GPA-djp verhandelt jährlich den Kollektivvertrag für 
Angestellte der Banken und Bankiers.
Der Kollektivvertrag regelt
• Ihr Einkommen, 
• Ihre Arbeitszeit, 
• Ihre Lohn- bzw. Gehaltseinstufung und 
• Ihr Weihnachts- und Urlaubsgeld.

Recht haben, Recht bekommen
Als GPA-djp Mitglied können Sie in allen arbeitsrechtlichen 
Angelegenheiten auf kompetente Beratung und Vertretung 
vertrauen. 

Rechtsschutz
Bereits nach einer 6-monatigen Mitgliedschaft haben 
Sie Anspruch auf den ordentlichen Rechtsschutz der 
GPA-djp. Dieser sichert Ihnen umfassende Sicherheit bei 
allen arbeitsrechtlichen Angelegenheiten und gilt für alle 
Rechtsstreitigkeiten, die mit Ihrer Arbeit unmittelbar zusam-
menhängen und keinen gewerkschaftlichen Grundsätzen 
widersprechen.
Der Rechtsschutz kann sich erstrecken auf
• Rechtsberatung 
• Vertretung vor Gerichten (ordentliches Gericht und 

Arbeitsgericht) 
• Vertretung von Behörden und Ämtern (Finanzamt, 

Sozialversicherung, Einigungsamt, kollektivvertragliches 
Schiedsgericht, Schiedsgericht der Sozialversicherung, 
usw.) 

• Rechtshilfe in Konkurs- oder Ausgleichsverfahren 
• Durchführung von Interventionen 
• Unterstützung in Exekutionsverfahren
Bei Bedarf wird Ihnen kostenlos ein/e RechtsvertreterIn 
zur Verfügung gestellt, werden Gerichtsgebühren und 
Barauslagen ersetzt oder werden gegnerische Prozesskosten 
zur Gänze übernommen.
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